Commune
des Monts d'Or
Métropole de Lyon

UN AGENT TECHNIQUE
ESPACES VERTS DESCRIPTION DU POSTE

DUREE : 6 MOIS renouvelable

Placé sous la responsabilité du Directeur Adjoints du Pdle Aménagement du Territoire, vous serez
chargé de l'entretien et de I'amélioration d'un secteur géographique d'espaces verts de la commune.
Vous serez chargé d'effectuer I'entretien des espaces verts et naturels dans le respect de la qualité
écologique et paysagére des différents sites et de maintenir un espace public propre, accueillant,
pédagogique, sécurisé pour les usagers.

Vous participez au sein de groupes de travail a I'élaboration du plan de fleurissement de la ville et a sa
mise en place sur le terrain. Vous interviendrez également seul ou en équipe dans le cadre de
fleurissement pour des travaux de plantation et de suivi des différents points de fleurissement. Vous
étes acteur et force de proposition dans |'aménagement des espaces et le choix des végétaux.

MISSIONS / CONDITIONS D'EXERCICE :

Missions permanentes :

Tous travaux d’espaces verts et naturels :

. Entretien, piochage, désherbage, tonte, arrosage, taille...,

. Aménagement paysager avec éventuellement de petits travaux de magonnerie,
. Plantation de tous végétaux,

o Création de gazon et aménagement de massifs,

e Travaux de propreté,

o Traitement phytosanitaires,

. Petit entretien du matériel, petit entretien du tracteur et des véhicules,

° Entretien, rénovation, et installation de mobilier urbain,

. Maintenance des systémes d'arrosage automatique et fontaines,

. Tragage de terrain de football, petits entretien...

Missions ponctuelles :

e Participation a la préparation des manifestations ou fétes publiques,
e Transport ou manipulation de matériel,

e Entretien de zone boisée (débroussaillage, abattage, élagage ...)

e  Petits travaux de voiries,

e Déneigement,

e Astreintes ponctuelles
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% PROFIL RECHERCHE :
% v" Formation horticole souhaitée ou expérience professionnelle significative dans le domaine des espaces

O

verts, spécialisation dans le domaine du fleurissement, plantes annuelles et vivaces.
Niveau minimum Bac professionnel apprécié,

Sens de la communication, savoir rendre compte des travaux réalisés,

Connaitre le maniement des outils d'entretien espaces verts et leurs entretiens,
Polyvalence et grande capacité d'adaptation,

Esprit d'initiative,

Rigueur, assiduité et sens de I'organisation,

Sens du travail en équipe, ponctualite,

Connaitre les techniques de tailles des arbres, et vivaces.

Connaitre et appliquer les consignes de sécurité et de respect des régles élémentaires d'hygiéne,
Connaissance en magonnerie apprécie,

Reconnaitre la nature des sols,

Aptitude a innover et a apporter des éléments scéniques dans les aménagements,
Bonne condition physique,

Capacité et connaissances dans I'entretien du matériel et des engins,

Permis B indispensable,

Permis EB apprécié,

CACES 1 apprécié.

CERTIPHYTO opérateur apprécié
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Adresser lettre de candidature et curriculum vitae :
Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont a adresser a :

Monsieur le Maire de Limonest
Hotel de Ville
Recrutement -Saisonnier-EV
225 Avenue Général de Gaulle
69760 Limonest

ou

ressources.humaines@limonest.fr
francois.gillet@limonest.fr
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